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VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 
L’anno duemilaventitre, il giorno 23 del mese di giugno alle ore 9.30, in seguito a regolare convocazione, sono 
presenti: 
Sig. Eugenio Borella (Presidente) 
Sig.ra Clara Poli (Consigliera) 
Sig. Imerio Locatelli (Consigliere in collegamento video) 
Dott. Antonio Costantini (Direttore verbalizzante) 
Dott.ssa Eva Chiodelli (Sindaco Unico - Revisore) 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti, ai sensi dello Statuto della Società, il Presidente dichiara aperta la seduta 
con il seguente ordine del giorno: 
 
1.  Approvazione schema di convenzione tra il comune di Albino e Servizi Sociosanitari Val Seriana s.r.l. per la 
realizzazione della sottocomponente 1 "Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNNR) che prevede progettualità per l'implementazione di: Investimento 1.1- Sostegno alle persone 
vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti. Investimento 1.2 - Percorsi di 
autonomia per persone con disabilità. 
 
2. Schema di Avviso di istruttoria pubblica per presentazione di manifestazione di interesse per aggiornamento della 
co-programmazione sulle materie oggetto di delega a Servizi Sociosanitari Val Seriana nell’ambito del Piano di Zona 
2021-2023 dell’Ambito Territoriale Valle Seriana e della gestione associata. Esame e approvazione. 
 
3. Nomina commissione esaminatrice per l’Avviso di selezione di personale ai sensi dell’art. 19, comma 2, del d.lgs. 
175/2016, per la copertura di n. 1 posto nel profilo di “Educatore per persone con disabilità”– categoria D – a tempo 
pieno ed indeterminato, per le esigenze del servizio disabilità acquisita. 
 
4. Varie ed eventuali. 
 
 
1.  Approvazione schema di convenzione tra il comune di Albino e Servizi Sociosanitari Val Seriana s.r.l. per la 
realizzazione della sottocomponente 1 "Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale del Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza (PNNR) che prevede progettualità per l'implementazione di: Investimento 1.1- Sostegno alle persone 
vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti. Investimento 1.2 - Percorsi di 
autonomia per persone con disabilità. 
Il Presidente spiega che trattasi della Convenzione fra il Comune capofila Albino e la Società per la gestione delle parti 
di competenza della stessa nell’ambito del finanziamento PNRR, per componenti indicate in oggetto. Lascia la parola al 
Direttore che spiega che, su indicazione dell’Ufficio di Piano, l’attività della società riguarderà la progettazione 
individuale, che attiene anche alla gestione delle équipe multidimensionali, l’individuazione dei cittadini beneficiari 
degli interventi, la costruzione condivisa dei progetti, l’individuazione dei sussidi necessari. La convenzione è anche 
funzionale alla manifestazione d’interesse per la co-progettazione del progetto nel suo complesso, che sarà emanata 
dal Comune di Albino, concordata con la Direzione e l’Ufficio di Piano, e che vede gli interventi in capo alla società 
affiancati a quelli proposti agli ETS che si candideranno per le altre componenti, che attengono all’abitare e al lavoro. 
Si fa presente che nel PNRR è possibile valorizzare, a fini di finanziamento, esclusivamente personale a tempo 
determinato. 
 
2. Schema di Avviso di istruttoria pubblica per presentazione di manifestazione di interesse per aggiornamento 
della co-programmazione sulle materie oggetto di delega a Servizi Sociosanitari Val Seriana nell’ambito del Piano di 
Zona 2021-2023 dell’Ambito Territoriale Valle Seriana e della gestione associata. Esame e approvazione. 
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Il Presidente da la parola al Direttore. Il Direttore richiama il contenuto del Piano di Zona e della nuova convenzione 
per la gestione associata, atti di indirizzo generale, approvati da tutti i consigli comunali dei comuni soci, che 
individuano la co-programmazione e la co-progettazione come strumenti e metodi per la realizzazione della gestione. 
Quindi un indirizzo all’amministrazione condivisa, uscendo da logiche competitive nell’individuazione dei partner. 
Anche l’Assemblea dei Sindaci e l’Ufficio di Piano, nelle recenti determinazioni circa la modalità di affidamento del 
servizio di educativa scolastica dei minori con disabilità, servizio di competenza comunale, hanno evidenziato, pur 
scegliendo maggioritariamente la gara d’appalto, la necessità però di avvicinare gli istituti dell’amministrazione 
condivisa attraverso l’opera della Società nelle materie di competenza. Con queste premesse, il Direttore illustra 
l’avviso in oggetto, che prevede una fase di aggiornamento, da svolgersi in 3 incontri con gli ETS nel mese di luglio, 
della programmazione avviata col Piano di Zona, per individuare le attività specifiche su cui lavorare da agosto a 
dicembre per la traduzione in specifiche attività degli oggetti che traducono gli obiettivi della programmazione. 
 
3. Nomina commissione esaminatrice per la selezione di personale ai sensi dell’art. 19, comma 2, del d.lgs. 
175/2016, per la copertura di n. 1 posto nel profilo di “Educatore per persone con disabilità” – categoria D – a 
tempo pieno ed indeterminato, per le esigenze del servizio disabilità acquisita. 
Il Presidente, col supporto del direttore, problematizza ai consiglieri considerazioni di ordine organizzativo, connesse 
ad una imminente riorganizzazione dell’organigramma, dovuto a vicende recenti connesse all’organizzazione del 
personale. Si mette quindi in discussione l’assunto che l’assunzione a tempo indeterminato in oggetto sia la più 
soluzione idonea per soddisfare più adeguatamente le esigenze dell’Ente, anche in funzione di un migliore 
dispiegamento delle progettualità PNRR, il cui finanziamento richiede, appunto, personale a tempo determinato. 
Dopo diffusa discussione, si conviene unanimemente di revocare l’avviso di selezione a tempo indeterminato e di 
avvalersi della clausola contenuta nell’avviso emanato il 31 maggio 2022 per la ricerca di analoga figura professionale 
a tempo determinato, che recita “Il contratto sarà rinnovabile o prorogabile in base alla normativa vigente alla 
scadenza contrattuale.” Verrà quindi proposta alla dipendente attualmente in servizio, la proroga fino al 30/06/2024 o 
altra data eventualmente inferiore da individuarsi in termini gestionali. 
In mancanza di adesione da parte della dipendente, si procederà ad indizione di nuova procedura di selezione a tempo 
determinato, della durata del massimo consentito a termini di legge e funzionale ai finanziamenti e ai progetti PNRR, 
mentre l’affiancamento dell’utenza in carico verrà affidato all’attuale coordinatrice dell’équipe del Servizio Disabilità 
acquisita, Dott.ssa Ciuffreda. 
 

DELIBERA 

 

1) Di approvare lo schema di convenzione tra il comune di Albino e Servizi Sociosanitari Val Seriana s.r.l. per la 
realizzazione della sottocomponente 1 "Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNNR) che prevede progettualità per l'implementazione di: Investimento 1.1- Sostegno 
alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti. Investimento 
1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità. Di dare mandato al Presidente per la sottoscrizione. 

 
2) Di approvare lo Schema di Avviso di istruttoria pubblica per presentazione di manifestazione di interesse per 

aggiornamento della co-programmazione sulle materie oggetto di delega a Servizi Sociosanitari Val Seriana 
nell’ambito del Piano di Zona 2021-2023 dell’Ambito Territoriale Valle Seriana e della gestione associata. Di 
dare mandato al Direttore per l’emanazione e le attività conseguenti. 
 

3) Di revocare l’Avviso di selezione di selezione ai sensi dell’art. 19, comma 2, del d.lgs. 175/2016, per la 
copertura di n. 1 posto nel profilo di “Educatore per persone con disabilità” – categoria D – a tempo pieno ed 
indeterminato, per le esigenze del servizio disabilità acquisita. 
Di proporre alla dipendente attualmente in servizio in base all’avviso del 31 maggio 2022 per la ricerca di 
analoga figura professionale a tempo determinato, la proroga fino al 30/06/2024 o altra data eventualmente 
inferiore da individuarsi in termini gestionali. 
In mancanza di adesione da parte della dipendente, di procedere ad indizione di nuova procedura di 
selezione a tempo determinato, della durata del massimo consentito a termini di legge e funzionale ai 
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finanziamenti e ai progetti PNRR, e contestualmente di dare disposizioni per la presa in carico dell’utenza 
all’attuale coordinatrice dell’équipe del Servizio Disabilità acquisita, Dott.ssa Ciuffreda. 
 

 
 
Null’altro essendovi a deliberare, letto ed approvato il presente verbale, la riunione si chiude alle ore 10,55. 
Albino, 23 giugno 2023 

 
 

Il Verbalizzante 
F.to Antonio Costantini 

 
 

 Il Presidente 
F.to Eugenio Borella 
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) 

Missione 5 Componente 2  

Sottocomponente 1, Investimento 1.2 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) 

Missione 5 Componente 2 

Sottocomponente 1, Investimento 1.1 

Convenzione tra il Comune di Albino e la Servizi Sociosanitari Val Seriana s.r.l per la realizzazione 

della Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale” del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevede progettualità per l’implementazione di: 

Investimento 1.1 – Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli 

anziani non autosufficienti 

Investimento 1.2 – Percorsi di autonomia per persone con disabilità 

CUP: I44H22000110006  

 

L'anno duemilaventitre, il giorno ………….. del mese di ………………, presso la sede municipale 

di Albino, in esecuzione della Deliberazione di Giunta Comunale n. …… del …………….. del 

Comune di Albino, 

TRA 

COMUNE DI ALBINO, con sede in Albino in Piazza Libertà 1, codice fiscale – partita IVA 

00224380162, rappresentato da Fabio Terzi, nato a Gazzaniga (BG) il 10 luglio 1971, in qualità di 

Sindaco pro tempore, il quale dichiara di agire esclusivamente in nome, per conto e nell'interesse 

del Comune di Albino che rappresenta, ai sensi della vigente normativa 

e 

SERVIZI SOCIOSANITARI VAL SERIANA S.R.L., di seguito denominata “Società”, con sede ad 

Albino in viale Stazione n. 26/a, codice fiscale – partita IVA 03228150169, rappresentata da 

Eugenio Borella, nato a Nembro (BG) il 04/06/1959, Presidente del CdA, il quale dichiara di agire 

esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse della Servizi Sociosanitari Val Seriana S.r.l. che 

rappresenta, ai sensi della vigente normativa; 

di seguito indicate anche come “parti”. 

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  



VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 

2021, che istituisce lo strumento di recupero e resilienza (regolamento RRF) con l’obiettivo 

specifico di fornire agli Stati membri il sostegno finanziario al fine di conseguire le tappe 

intermedie e gli obiettivi delle riforme e degli investimenti stabiliti nei loro piani di ripresa e 

resilienza;  

VISTO il “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza” (di seguito anche “PNRR” o “Piano”) 

presentato alla Commissione in data 30 giugno 2021 e valutato positivamente con Decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 

con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;  

VISTA la Missione 5 – Componente 2 – Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e 

marginalità sociale” inclusa nel Piano nazionale di ripresa e resilienza, del costo complessivo di 

euro 1.450.000.000,00 che prevede, tra gli altri, l’ Investimento 1.2 - € 500 milioni – L'investimento 

prevede interventi per fornire servizi socio-sanitari comunitari e domiciliari alle persone con 

disabilità, per garantirne l'autonomia. In particolare, si fornirà assistenza, soprattutto, alle persone 

con disabilità anche gravi che non possono contare sull'assistenza genitoriale o familiare;  

VISTO il DD n. 45 del 9 dicembre 2021, così come modificato da DD n. 1 del 28 gennaio 2022, che 

adotta il Piano Operativo per la presentazione di proposte di adesione agli interventi di cui alla 

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 –Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono progettualità per l’implementazione di: a) 

Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli 

anziani non autosufficienti; b) Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità; 

c) Investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta;  

VISTO il DD n. 5 del 15 febbraio 2022 che adotta l'Avviso Pubblico n. 1/2022 per la presentazione 

di proposte di intervento da parte dei distretti sociali da finanziare nell'ambito della M5C2 Inv. 1.1, 

Inv. 1.2, Inv 1.3;  

DATO ATTO che: 

- Il Comune di Albino, in qualità di ente capofila dell’Ambito Territoriale Sociale Valle Seriana, ha 

presentato nei termini previsti dall’Avviso n.1/2022 richiesta di contributo per la realizzazione sul 

territorio dell’Ambito di un progetto “Percorsi di autonomia per persone con disabilità” rivolto a 

persone con disabilità; 

- Con Decreto Ministeriale n. 98 del 9 maggio 2022 la richiesta presentata dall’Ambito Territoriale 

Valle Seriana, per il tramite dell’ente capofila Comune di Albino, è risultata ammissibile a 

finanziamento; 

- Coerentemente agli indirizzi previsti nel vigente Piano di Zona dell’Ambito Territoriale Valle 

Seriana per la realizzazione del progetto è stato previsto il coinvolgimento attivo di soggetti di terzo 

settore mediante co-progettazione e gestione, ai sensi dell’art. 55 c.1 del Decreto legislativo 3 luglio 

2017, n.117 e del Decreto Ministeriale n.72 del 31 marzo 2021; 

- A seguito di successive fasi di co-progettazione tra i soggetti di terzo settore, Ambito Territoriale e 

Comuni è stata definita la proposta progettuale “unitaria” da presentarsi al Ministero del lavoro e 

Politiche Sociali sulla linea di intervento 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilità”, 

come da progetto di dettaglio, cronoprogramma e piano finanziario approvati dal Ministero (in atti), 

parti integranti del presente accordo;  



VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti 

amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, 

comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico 

o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei 

corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell'atto stesso”;  

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020, che introduce la normativa attuativa della 

riforma del CUP;  

VISTO l’accordo tra l’Unità di Missione per l’attuazione degli interventi PNRR, la Direzione 

Generale Lotta alla Povertà del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e l’Ambito 

Territoriale Sociale Valle Seriana, che qui si intende integralmente richiamato. 

RICHIAMATI: 

- la L. 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali.”; 

- la L.r. 12 marzo 2008, n. 3 “Governo della rete degli interventi e dei servizi alla persona in ambito 

sociale” così come modificata dalla L.r. 11 agosto 2015, n. 23 “Evoluzione del sistema 

sociosanitario lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30 dicembre 2009, 

n. 33”; la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

- la “Convenzione ex articolo 30 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, fra i comuni dell’Ambito Albino-

Valle Seriana per la programmazione dei sevizi sociali e sociosanitari e per la configurazione di 

Servizi Sociosanitari Val Seriana S.r.l. quale organismo dedicato per la gestione in forma associata 

di attività e servizi di competenza degli enti locali soci” con scadenza al 31/12/2050, approvata 

dall’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito Territoriale Sociale Valle Seriana nell’adunanza del 9 

giugno 2022 e dal Consiglio Comunale di Albino con Deliberazione n. 43 del 21/07/2022, in 

seguito sottoscritta da tutti i Comuni dell’Ambito Territoriale Sociale Valle Seriana, e recepita dalla 

Società con le deliberazioni dell’Assemblea dei Soci in data 12/10/2022 e del CdA in data 

21/10/2022 ai sensi dell’art. 31 della stessa; 

- lo Statuto di Servizi Sociosanitari Val Seriana S.r.l.; 

DATO ATTO che: 

- il Comune di Albino è Ente capofila dell’Ambito Territoriale Sociale Albino-Valle Seriana, 

Ambito n. 8 della Provincia di Bergamo, ai sensi della Legge 328/2000; 

- i Comuni dell’Ambito Territoriale Sociale Valle Seriana in data 15/06/2005 hanno costituito la 

società pubblica, controllata, denominata “Servizi Sociosanitari Val Seriana S.r.l.” (di seguito anche 

“Società”) allo scopo di gestire congiuntamente le attività e i servizi previsti nel Piano di Zona (art. 

8 L. 328/2000) e comunque individuati dall’Assemblea dei Sindaci per la gestione sovracomunale 

in area sociale e sociosanitaria; 

- la Società si configura quale “Organismo di diritto pubblico” ex art. 3, lett. D) del D.Lgs. 50/2016; 

- la Società Servizi Sociosanitari Val Seriana srl è designata in via prioritaria alla gestione ed 

erogazione di servizi sovra comunali in forma associata. In questi termini è Ente attuatore delle 

politiche sociali e sociosanitarie dell’Ambito; 



- l’Ambito Territoriale Sociale Valle Seriana intende gestire, in parte e come meglio dettagliato in 

seguito, le attività necessarie per la realizzazione del progetto PNRR Missione 5 Componente 2 

Sottocomponente 1 - Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale. Sub-investimento 1.2 

avvalendosi dell’organizzazione della Servizi Sociosanitari Val Seriana S.r.l. 

RITENUTO di poter conseguire le finalità di Milestone e Target, di cui agli impegni presi con la 

sottoscrizione della Convenzione con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, mediante la 

sottoscrizione di una convenzione tra le parti che disciplini lo svolgimento in collaborazione delle 

attività di interesse comune e che includa la chiara ripartizione delle responsabilità ed obblighi 

connessi alla programmazione, selezione, gestione, controllo, rendicontazione, monitoraggio in 

adempimento a quanto prescritto dalla regolamentazione comunitaria di riferimento e decreto legge 

del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge di conversione del 29 luglio 

2021, n. 108, e nel rispetto del Sistema di gestione e controllo del PNRR;  

CONSIDERATO, pertanto, che il fine perseguito è un interesse di natura puramente pubblica a 

beneficio e vantaggio della collettività, che dall’accordo tra le parti discende una reale divisione di 

compiti e responsabilità in relazione alle rispettive funzioni istituzionali e che pertanto tutte le parti 

forniranno il proprio rispettivo contributo;  

CONSIDERATO, nello specifico, che rappresenta interesse comune delle parti collaborare in 

funzione della realizzazione del PNRR e che la collaborazione tra le parti risulta essere lo strumento 

più idoneo per il perseguimento dei reciproci fini istituzionali;  

CONSIDERATO, altresì, che gli Investimenti sono conseguiti con le rispettive risorse interne 

portatrici di competenze e know-how specifico, e che le conseguenti movimentazioni finanziarie 

costituiscono ristoro delle eventuali spese effettivamente sostenute per le attività svolte, essendo 

escluso il pagamento di un corrispettivo, comprensivo di un margine di guadagno;  

Tutto ciò premesso le parti convengono quanto segue 

Articolo 1 - Premesse 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente convenzione e si intendono 

integralmente richiamate. La presente convenzione disciplina il trasferimento a Servizi 

Sociosanitari Val Seriana S.r.l. delle funzioni di avvio e gestione di parte delle attività necessarie 

per la realizzazione del progetto PNRR Missione 5 Componente 2 Sottocomponente 1 - Servizi 

sociali, disabilità e marginalità sociale. Sub-investimento 1.2 in capo all’Ambito Territoriale Sociale 

n. 8 Albino-Valle Seriana. 

Articolo 2 - Interesse pubblico comune alle parti 

1. Le parti ravvisano il reciproco interesse pubblico ad attivare le necessarie forme di 

collaborazione per la realizzazione della Missione 5 Componente 2 Sottocomponente 1 - Servizi 

sociali, disabilità e marginalità sociale. Sub-investimento 1.2. Nello specifico, le parti collaborano 

per l’attuazione del suddetto intervento collegato alla misura e per il pieno raggiungimento nei 

tempi previsti.  

2. Le parti si impegnano a collaborare ciascuna per il proprio ambito di competenza ad adeguare le 

modalità di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e controllo alle eventuali indicazioni che 

potranno pervenire in itinere da parte della Commissione Europea, dell’Organismo Indipendente di 

Audit dal Servizio centrale per il Coordinamento del PNRR e/o l’Unità di Missione presso il 

Ministero dell’economia e Finanze, dalla Corte dei Conti nell’ambito del controllo concomitante. I 



contenuti delle suddette indicazioni saranno acquisiti nel Sistema di gestione e controllo e/o in 

specifici Manuali o note e diffusi alle parti dall’Unità di Missione, al fine di definire ulteriormente 

gli obblighi di ciascuna parte e/o gli strumenti da adottare per assicurare il raggiungimento degli 

obiettivi.  

Articolo 3 - Oggetto 

1. Oggetto della presente convenzione è la definizione degli obblighi delle parti contraenti 

finalizzati alla realizzazione dell’intervento previsto nella scheda progetto presentata 

congiuntamente dall’Ambito Territoriale Valle Seriana nell’ambito della Missione 5 Componente 2 

Sottocomponente 1 - Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale Investimento 1.1 Sostegno alle 

persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti, Sub-

investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilità.  

2. Servizi Sociosanitari Val Seriana s.r.l assume secondo le linee indicate dall’art. 6 Interventi 

finanziabili, comma 6 dell’Avviso 1/2022 i seguenti compiti: 

Azioni Attività 

A. Definizione e attivazione del progetto 

individualizzato 

A1. Costituzione o rafforzamento équipe 

A2. Valutazione multidimensionale 

A3. Progettazione individualizzata 

 A4. Attivazione sostegni 

B. Abitazione: adattamento degli spazi, domotica e 

assistenza a distanza 
B5. Sperimentazione assistenza e accompagnamento a 

distanza 

C. Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le 

persone con disabilità coinvolte nel progetto e lavoro a 

distanza 

C2. Azioni di collegamento con enti e agenzie del territorio 

per tirocini formativi 

 

a) Costituzione dell’equipe multidisciplinare per la valutazione e definizione di progetti 

personalizzati che definiscano gli obiettivi che si intendono raggiungere nel percorso verso 

l’autonomia abitativa, lavorativa e di inclusione sociale delle persone con disabilità, in 

stretto raccordo con i servizi sociali comunali in una prospettiva di lungo periodo e previa 

valutazione multidimensionale e interdisciplinare dei bisogni della persona con disabilità, 

attraverso il coinvolgimento di professionalità e competenze diverse (servizi specialistici, 

professionisti del terzo settore…); 

b) Favorire, anche attraverso dispositivi di assistenza domiciliare e la tecnologia informatica, 

opportunità di accesso al mondo del lavoro e sviluppo delle competenze digitali  attraverso 

azioni di collegamento tra servizi sociali, agenzie formative, ASST, servizi per l’impiego ai 

fini della  ai fini della realizzazione di tirocini formativi, anche in modalità on-line; 

c) Garantire, come richiesto dal Ministero, la figura specifica di riferimento responsabile per la 

valutazione dei bisogni sociosanitari, affinché l’intervento sia del tutto coerente e 

rispondente al bisogno della persona, nel quadro di un piano di assistenza individualizzata, 

anche in collaborazione con i soggetti di terzo settore; 

d) Raccordare le azioni progettuali previste dal presente progetto con l’insieme delle politiche 

che l’Ambito stesso, ed i Comuni ad esso afferenti, svilupperanno; 

e) Curare l’attività di comunicazione e la produzione di materiale informativo relativo alle 

diverse azioni in cui si articolerà il progetto;  



f) Costituire una cabina di regia/gruppo di coordinamento di attuazione del progetto, composta 

dai rappresentanti dell’Ambito Territoriale e dei soggetti realizzatori/esecutori, con funzioni 

di coordinamento, accompagnamento, monitoraggio e verifica dell’andamento del progetto, 

per la componente di gestione e attuazione del progetto di accoglienza delle persone disabili 

e sviluppo delle competenze digitali. Per la componente investimento (manutenzione 

ordinaria e straordinaria) e per la domotica, verranno coinvolti nell’équipe professionisti 

indicati dal Comune di Albino e faranno riferimento al Comune, nelle forme da questo 

previste. 

2. Il Comune di Albino delega alla Società l’adozione di tutti gli atti, le attività, le procedure e i 

provvedimenti necessari finalizzati alla realizzazione dell’intervento previsto, per la parte di sua 

competenza come sopra meglio dettagliata.  

3. La Società attua la gestione sulla base del presente accordo, gestendo in particolare la quota di 

contributo PNRR trasferita dal Comune di Albino. La Società adotta gli atti, le attività, le procedure 

e i provvedimenti necessari alla realizzazione e all’operatività degli interventi previsti in attuazione 

della presente convenzione; si dota delle risorse umane e strumentali necessarie per l’attuazione ed 

il buon funzionamento degli interventi e dei servizi previsti; mette a disposizione e individua 

adeguati spazi per gli uffici e il personale assegnato. La Società conferisce, ove necessario, 

eventuali incarichi a consulenti o collaboratori esterni per l’esecuzione dei compiti ad essa affidati, 

da conferire con appositi atti in ossequio alla normativa vigente per la Pubblica Amministrazione. 

4. Fra la Società e il Comune di Albino, e fra gli operatori della Società e il personale del Comune 

vi è un rapporto di stretta collaborazione e interdipendenza, poiché i fini dell’azione sono i 

medesimi; la Società è articolazione dell’Ambito e dei Comuni e come tale ogni attività è 

contraddistinta da costante collaborazione fra i servizi e reciproco supporto tecnico 

5. La suddetta convenzione, gli obblighi che ne derivano per le parti e gli obiettivi previsti dal 

progetto presentato devono essere inquadrati nell’ambito degli obiettivi che il PNRR assegna alla 

Missione 5 Componente 2 Sottocomponente 1 - Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale. 

Investimento 1.1 Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli 

anziani non autosufficienti, Sub-investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilità. 

Il progetto presentato concorre infatti al conseguimento degli obiettivi previsti dal PNRR e le parti 

si impegnano a realizzare:  

INVESTIMENTO TEMPO OBIETTIVO 

Investimento 1.2 Percorsi di 

autonomia per persone con 

disabilità 

Marzo 2026 Completa realizzazione del 

progetto relativo 

all’Investimento 1.2 - Percorsi 

di autonomia per persone con 

disabilità 

Articolo 4 - Compiti comuni delle parti 

Con la sottoscrizione della presente convenzione, le parti si obbligano in particolare a:  

a. Rispettare la programmazione di dettaglio prevista nella specifica scheda progetto validata, 

garantendo la realizzazione operativa dell’investimento, nonché il raggiungimento dei Traguardi e 

degli Obiettivi riferiti al Sub-investimento cui il progetto concorre;  

b. Conformarsi a quanto previsto dall’articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n.3, in merito alla 

richiesta dei Codici Unici di Progetto (CUP);  



c. Per gli interventi di propria competenza, selezionare i soggetti esecutori e declinare i criteri di 

selezione degli interventi in conformità alla normativa comunitaria e nazionale applicabile, in 

particolare garantire, nel caso in cui si faccia ricorso alle procedure di appalto, il rispetto di quanto 

previsto dal D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. ove applicabile;  

d. Rispettare, in caso di ricorso diretto ad esperti esterni all’Amministrazione, la conformità alla 

pertinente disciplina comunitaria e nazionale, nonché agli eventuali specifici disciplinari/circolari 

che sono e potranno essere adottati dall’Amministrazione centrale titolare dell’intervento - Unità di 

Missione e dal Servizio centrale per il PNRR del Ministero dell’Economia e delle Finanze - 

Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato;  

e. Sviluppare i progetti e gli interventi nel rispetto della progettazione, del piano finanziario e del 

cronoprogramma allegati alla presente convenzione; in particolare assicurare la piena coerenza delle 

attività con i principi contenuti nelle Linee di indirizzo emanate dalla Direzione Generale Lotta alla 

Povertà, e richiamate nell’Avviso 1/2022, e con gli strumenti di Programmazione Nazione (v. Piano 

Nazionale degli interventi e servizi sociali, Piano Nazionale di Lotta alla Povertà, Piano per la non 

Autosufficienza);  

f. Dare piena attuazione all’investimento, garantendone l’avvio tempestivo e la realizzazione 

operativa, per non incorrere in ritardi attuativi e concluderlo nella forma, nei modi e nei tempi 

previsti per il soddisfacente conseguimento, secondo quanto stabilito dagli Operational 

Arrangements richiamati in premessa;  

g. Adottare proprie procedure interne volte a facilitare il conseguimento di Traguardi e Obiettivi e a 

prevenire le criticità, anche sulla base dell’analisi/esperienza di interventi analoghi realizzati sul 

territorio;  

h. Assicurare il rispetto di tutte le disposizioni previste dalla normativa comunitaria e nazionale, 

come richiamate in premessa e a conformarsi alle indicazioni in itinere fornite 

dall’Amministrazione centrale titolare dell’intervento Unità di Missione e dalla Direzione Generale 

Lotta alla Povertà;  

i. In particolare rispettare le indicazioni in relazione ai principi orizzontali di cui all’art. 5 del Reg. 

(UE) 2021/241 ossia il principio di non arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali, ai 

sensi dell'articolo 17 del Reg. (UE) 2020/852, e garantire la coerenza degli interventi con il PNRR 

approvato dalla Commissione europea;  

j. Rispettare i principi trasversali previsti per il PNRR dalla normativa nazionale e comunitaria, con 

particolare riguardo al Tagging climatico e digitale, alla parità di genere (Gender Equality), alla 

protezione e valorizzazione dei giovani e tutela dei diversamente abili;  

k. Assicurare la regolare rendicontazione di Traguardi e Obiettivi previa esecuzione dei controlli ex 

ante e in itinere, anche relativamente al rispetto delle condizionalità specifiche connesse alla Misura 

PNRR a cui è associato il progetto, del principio DNSH e di tutti i requisiti e principi trasversali del 

PNRR, mediante apposite check list allegate al Sistema di gestione e controllo e/o a specifici 

Manuali adottati dall’Unità di Missione;  

l. Adottare misure di prevenzione e contrasto di irregolarità gravi quali frode, conflitto di interessi, 

doppio finanziamento nonché verifiche dei dati previsti dalla normativa antiriciclaggio (“titolare 

effettivo”), rif. “Quadro sinottico delle attività di verifica e di controllo del soggetto attuatore” 

pagina 26 Circolare RGS n 20 del 11 agosto 2022 recante indicazioni sulle procedure di controllo e 

rendicontazione delle misure PNRR;  

m. Attestare il corretto svolgimento dei controlli di regolarità amministrativo contabile;  

n. Attestare l’assenza del doppio finanziamento sulle spese esposte a rendiconto;  

o. Conservare tutti gli atti e la relativa documentazione giustificativa su supporti informativi 

adeguati. Garantire in particolare la disponibilità dei documenti relativi a Traguardi e Obiettivi 

nonché dei giustificativi relativi alle spese sostenute così come previsto ai sensi dell’articolo 9 



punto 4 del Decreto Legge n. 77 del 31/05/2021, convertito con modificazioni dalla legge n. 

108/2021;  

p. Effettuare il pagamento ai soggetti esecutori, previa verifica della sussistenza dei presupposti 

mediante apposite check list allegate al Sistema di gestione e controllo e/o a specifici Manuali 

adottati dall’Unità di Missione, inserendo nel sistema informativo i relativi documenti giustificativi 

di spesa e pagamento e gli esiti dei controlli ordinari di legalità e amministrativo-contabili previsti 

dalla legislazione nazionale applicabile, nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 22 del Reg. 

(UE) n. 2021/241 e dell’art. 9 del decreto legge n. 77 del 31/05/2021, convertito con modificazioni 

dalla legge n. 108/2021;  

q. Assicurare la completa tracciabilità delle operazioni e la tenuta di una codificazione contabile per 

l’utilizzo delle risorse del PNRR, secondo le indicazioni fornite dal Ministero dell’Economia e delle 

finanze;  

r. Vigilare sulla regolarità delle procedure e delle spese, e adottare tutte le iniziative di competenza 

necessarie a prevenire, correggere e sanzionare le irregolarità e gli indebiti utilizzi delle risorse;  

s. Assicurare l’adozione di misure adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione 

finanziaria secondo quanto disciplinato nel Regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046 e 

nell’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241, in particolare in materia di prevenzione dei conflitti di 

interessi, delle frodi, della corruzione e di recupero e restituzione dei fondi che sono stati 

indebitamente assegnati, anche individuando il “titolare effettivo”;  

t. Fornire tutte le informazioni richieste nei termini indicati relativamente alle procedure e ai dati 

relativi al conseguimento dei Traguardi/ Obiettivi, sulla rendicontazione della spesa e/o 

relativamente ad una procedura di recupero, che, nelle diverse fasi di monitoraggio, verifica e 

controllo, dovranno essere messi prontamente a disposizione su richiesta dell’Amministrazione 

centrale titolare di intervento PNRR- Unità di Missione, del Servizio centrale per il PNRR, 

dell’Unità di Audit, della Commissione europea, dell’OLAF, della Corte dei Conti europea (ECA), 

della Procura europea (EPPO) e delle competenti Autorità giudiziarie nazionali e autorizzare la 

Commissione, l'OLAF, la Corte dei conti e l'EPPO per esercitare i diritti di cui all'articolo 129, 

paragrafo 1, del Regolamento finanziario (UE; EURATOM) 1046/2018.  

Articolo 5 – Ulteriori compiti specifici del Comune di Albino 

Oltre a quanto già indicato nel precedente articolo 4, il Comune di Albino si obbliga a: 

a. Garantire le funzioni di ente capofila del progetto, e quindi di soggetto attuatore, ottemperando, 

in collaborazione con tutti i soggetti realizzatori/esecutori coinvolti, a quanto previsto dall’Avviso 

n.1/2022 DD n.5 del 15 febbraio 2022, sia per quanto riguarda la presentazione della domanda di 

finanziamento sia per quanto riguarda gli impegni rendicontativi previsti; 

b. Inserimento nel proprio bilancio dei fondi del PNRR per l’importo complessivo del progetto, in 

entrata e in spesa, da trasferire in parte a Servizi Sociosanitari Val Seriana srl, oltre che per gli 

interventi svolti da soggetti di terzo settore o altro; 

c. Individuare al proprio interno un Referente Territoriale e comunicarne il nominativo e eventuali 

successive variazioni alla Amministrazione centrale titolare dell’Intervento - Unità di Missione e al 

Soggetto attuatore; 

d. Trasmettere tempestivamente le comunicazioni pervenute dall’Amministrazione centrale titolare 

dell’Intervento - Unità di Missione e/o ogni altro soggetto individuato dal Ministero al Soggetto 

attuatore; 

e. Alimentare in maniera sistematica e continuativa il sistema informativo messo a disposizione dal 

MEF RGS REGIS (di cui all’articolo 1, comma 1043, della legge 30 dicembre 2020, n. 178, 

finalizzato a raccogliere, registrare e archiviare in formato elettronico i dati per ciascuna operazione 



necessari per la sorveglianza, la valutazione, la gestione finanziaria, la verifica e l’audit, secondo 

quanto previsto dall’art. 22.2 lettera d) del Regolamento (UE) 2021/241) con i dati relativi alla 

rendicontazione e controllo di Traguardi e Obiettivi e del relativo monitoraggio procedurale, 

finanziario e fisico, nonché della spesa, con le modalità e secondo i tempi stabiliti dalle Circolari 

RGS richiamate in premessa, in conformità al Sistema di gestione e controllo e/o ai Manuali;  

f. Identificare uno o più Referenti ReGiS e comunicarne il nominativo/i e eventuali successive 

variazioni alla Amministrazione centrale titolare dell’Intervento- Unità di Missione; 

g. Inoltrare le Richieste di trasferimento delle risorse all’Amministrazione centrale;  

h. Favorire l’accesso, anche mediante sistemi di partecipazione da remoto o virtuali, 

all’Amministrazione centrale titolare degli interventi – Unità di Missione per l’esecuzione delle 

verifiche in itinere sul conseguimento dei Traguardi e degli Obiettivi e/o sulla corretta 

alimentazione dei sistemi informativi e conservazione della documentazione; 

Articolo 6 – Ulteriori compiti specifici di Servizi Sociosanitari Val Seriana S.r.l. 

1 Oltre a quanto già indicato nel precedente articolo 4, la Società si obbliga a: 

a. Individuare al proprio interno un Referente progettuale e comunicarne il nominativo e eventuali 

successive variazioni al Comune di Albino; 

b. Secondo le indicazioni disponibili e fornite dal Servizio centrale per il PNRR e 

l’Amministrazione centrale titolare di interventi PNRR Unità di Missione, predisporre 

rendicontazione circa Traguardi e Obiettivi, comunicando al Comune di Albino le informazioni e i 

dati di avanzamento finanziario, fisico e procedurale e trasmettendo la documentazione inerente ai 

progetti e comprovante il conseguimento dei Traguardi e degli Obiettivi nel rispetto dei requisiti di 

verifica previsti dagli Operational Arrangements e conservando inoltre la documentazione relativa; 

c. Qualora ritenga di dover apportare modifiche al piano economico finanziario della parte di 

progetto di propria competenza, trasmettere il piano aggiornato al Comune di Albino. Le modifiche 

sono da intendersi validate solo a seguito di comunicazione di accettazione da parte 

dell’Amministrazione centrale titolare di interventi PNRR Unità di Missione; 

d. Nel caso di richieste di documentazione integrativa e/o chiarimenti pervenuti 

dall’Amministrazione Centrale, trasmettere quanto richiesto al Comune di Albino nei tempi da esso 

fissati. 

Articolo 7 - Obblighi e responsabilità delle parti 

1. Ciascuna parte si impegna, in esecuzione del presente accordo, a contribuire allo svolgimento 

delle attività di propria competenza con la massima cura e diligenza ed a tenere tempestivamente 

informata l’altra parte di ogni criticità che dovesse manifestarsi, nonché periodicamente sulle 

attività effettuate.  

2. Le parti sono direttamente responsabili della esatta realizzazione delle attività, ciascuna per 

quanto di propria competenza, ed in conformità con quanto previsto dal presente accordo, nel 

rispetto della tempistica concordata e stabilita anche mediante specifici cronoprogrammi.  

3. Le parti si obbligano ad eseguire le attività oggetto del presente accordo nel rispetto delle regole 

deontologiche ed etiche, secondo le condizioni, le modalità ed i termini indicati nel presente atto e 

nei documenti di cui in premessa, nonché nei relativi documenti di indirizzo e linee guida afferenti 

la realizzazione degli investimenti e riforme incluse nel Piano e nelle indicazioni in merito 

all’ammissibilità delle spese del PNRR, nelle norme contabili e, ove applicabili, comunitarie in 

tema di fondi strutturali. A tal riguardo si precisa che nell’ambito della stima dei costi progettuali, 

l’importo dell’IVA compreso nel costo complessivo del progetto deve essere rappresentato e 



rendicontato separatamente poiché laddove ammissibile sarà rimborsato dal MEF con fondi diversi 

dal PNRR.  

4. Le parti garantiscono di conservare e mettere a disposizione degli organismi nazionali e 

comunitari preposti ai controlli tutta la documentazione contabile di cui al Regolamento (UE) 

241/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 nei limiti temporali previsti.  

5. Le parti facilitano gli eventuali controlli anche in loco, effettuati dal Servizio centrale per il 

PNRR e dall’Unità di audit del PNRR, dalla Commissione Europea e da ogni altro Organismo 

autorizzato, anche successivamente alla conclusione del progetto, in ottemperanza alle disposizioni 

contenute nella normativa comunitaria.  

6. Le parti si obbligano infine a adempiere agli obblighi di informazione, comunicazione e 

pubblicità di cui all’articolo 34, paragrafo 2, del Regolamento (UE) 241/2021 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021. In particolare, le parti indicheranno nella 

documentazione progettuale che il progetto è finanziato nell’ambito del PNRR, con esplicito 

riferimento al finanziamento da parte dell’Unione europea e all’iniziativa Next Generation EU 

(utilizzando la frase “finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”), riportando nella 

documentazione progettuale il relativo emblema dell’Unione europea, e fornendo un’adeguata 

diffusione e promozione del progetto, anche online, sia web che social, in linea con quanto previsto 

dalla Strategia di Comunicazione del PNRR, in corso di adozione da parte della 

all’Amministrazione centrale titolare.  

Articolo 8 - Rendicontazione di Traguardi e Obiettivi - Rendicontazione delle spese - 

Monitoraggio 

1. Il Soggetto Capofila procede al caricamento e alla pre-validazione dei propri dati sul Sistema 

ReGiS con cadenza mensile entro il decimo giorno successivo a quello di scadenza. 

2. L’Amministrazione centrale titolare degli interventi PNRR Unità di Missione, previa 

acquisizione della pre-validazione delle informazioni inserite nel sistema da parte del Soggetto 

Capofila, provvede alle verifiche di competenza. In caso di esito positivo l’Amministrazione 

centrale responsabile per il PNRR-Unità di Missione procede all’invio della rendicontazione di 

Traguardi e Obiettivi al Servizio centrale di coordinamento del PNRR attraverso il sistema 

informatico ReGiS. In caso di esito negativo delle verifiche o parzialmente negativo, 

l’Amministrazione centrale titolare degli interventi PNRR procede a comunicare tempestivamente 

l’esito delle verifiche al Soggetto Capofila chiedendo integrazioni/chiarimenti e assegnando un 

termine per il riscontro. In caso di inerzia suscettibile di compromettere il conseguimento di 

Traguardi e Obiettivi sarà attivata la procedura stabilita dall’art.12 del Decreto Legge del 31 maggio 

2021, n. 77 convertito con modificazioni dalla legge di conversione del 29 luglio 2021, n. 108. 

3. Qualora le richieste di integrazione/chiarimenti riguardino interventi realizzati dal Soggetto 

attuatore, il Soggetto Capofila si attiva prontamente trasmettendo tramite PEC tali richieste ed 

indicando al contempo il termine assegnato dall’Amministrazione centrale titolare degli interventi 

PNRR. Entro tale termine il Soggetto attuatore si impegna a trasmettere la documentazione 

integrativa, consentendo al Soggetto Capofila di procedere al caricamento sul portale ReGiS 

rispettando quanto imposto dall’Amministrazione centrale titolare degli interventi PNRR. 

4. Il Soggetto Capofila, con cadenza almeno semestrale, entro il 31 maggio ed entro il 30 novembre 

di ogni anno, predispone il rendiconto delle spese sostenute, corredato delle check list e dei 

documenti giustificativi, nel rispetto dei requisiti stabiliti per il PNRR e dalla normativa contabile 



nazionale, nonché, ove applicabile, comunitaria dei fondi strutturali. Tale rendiconto sarà inviato 

dal Soggetto Capofila all’Amministrazione centrale responsabile per gli interventi PNRR, per il 

tramite del sistema informativo di cui all’articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 

dicembre 2020, n. 178 (ReGiS), sul quale vengono registrati i dati e resi disponibili i relativi 

giustificativi, che verranno acquisiti dal sistema stesso. L’Amministrazione centrale responsabile 

per gli interventi PNRR provvede alle verifiche di competenza. In caso di esito positivo procede 

all’invio della rendicontazione al Servizio centrale di coordinamento del PNRR, attraverso il 

sistema informatico di cui all’articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 

2020, n. 178. In caso di esito negativo delle verifiche o parzialmente negativo, l’Amministrazione 

centrale responsabile per il PNRR procede a comunicare tempestivamente l’esito delle verifiche al 

Soggetto Capofila chiedendo integrazioni/chiarimenti assegnando un termine per il riscontro. Nel 

caso in cui l’esito negativo totale o parziale del controllo venisse confermato, l’Amministrazione 

centrale titolare del PNRR procederà all’attivazione della procedura di recupero delle somme non 

riconosciute mediante compensazione sul primo trasferimento utile e/o decurtandole 

dall’erogazione del saldo.  

5. L’ Amministrazione centrale responsabile per gli interventi PNRR valida in via definitiva il dato 

entro il 20 del mese successivo al periodo di riferimento.  

Articolo 9 - Assistenza tecnica 

1. Le attività oggetto del presente accordo verranno realizzate con le rispettive risorse umane e 

strumentali delle parti contraenti, dotate di conoscenze e competenze specifiche nel settore di 

riferimento.  

2. L’Amministrazione centrale responsabile del PNRR mette a disposizione dei soggetti attuatori i 

servizi di Invitalia e Cassa Depositi e prestiti in conformità ai Piani da queste presentate nel rispetto 

delle previsioni della Circolare MEF RGS n. 6 del 24 gennaio 2022.  

Articolo 10 - Oneri finanziari e modalità di erogazione del contributo 

1. Per le attività previste nella scheda progettuale allegata al presente Accordo e che ne costituisce 

parte integrante è assegnato al Comune di Albino, in qualità di Ente capofila dell’Ambito 

Territoriale Valle Seriana, un finanziamento omnicomprensivo pari ad € 715.000,00. 

2. Come da dettaglio progettuale, il Comune di Albino, in qualità di Ente capofila dell’Ambito 

Territoriale Valle Seriana, trasferisce a Servizi Sociosanitari Valseriana srl € 155.000,00 

complessivi, di cui € 115.000,00 per spese di gestione ed € 40.000,00 per spese di investimento, per 

lo svolgimento delle attività di propria competenza nell’ambito del progetto, come meglio 

dettagliato di seguito. 

Azioni Attività Valore complessivo 

A. Definizione e attivazione del 

progetto individualizzato 

A1. Costituzione o rafforzamento équipe 40.000€ 

A2. Valutazione multidimensionale 25.000€ 

A3. Progettazione individualizzata 25.000€ 

 A4. Attivazione sostegni 25.000€ 

B. Abitazione: adattamento degli 

spazi, domotica e assistenza a 

distanza

B5. Sperimentazione assistenza e accompagnamento a 

distanza 

20.000€ 



C. Lavoro: sviluppo delle 

competenze digitali per le 

persone con disabilità coinvolte 

nel progetto e lavoro a distanza

C2. Azioni di collegamento con enti e agenzie del 

territorio per tirocini formativi 

20.000€ 

 

3. L’Amministrazione centrale titolare di interventi PNRR Unità di Missione, su richiesta del 

Soggetto Capofila, rende disponibile a quest’ultimo, come previsto dall’art 14 comma 1 dell’Avviso 

1/2022, l’erogazione a titolo di Anticipo di una quota pari al 10% del contributo assegnato, previa 

comunicazione dell’effettivo avvio delle attività da parte del Soggetto Capofila. Si intende avvio 

dell’attività la comunicazione da parte del soggetto attuatore di individuazione del referente 

territoriale (con specifica indicazione dei dati anagrafici, del profilo professionale e dei dati di 

contatto), descrizione delle modalità di selezione e costituzione dell’Equipe Multidisciplinare.  

4. Le successive quote di disponibilità finanziarie verranno erogate come segue:  

a. Primo acconto, fino al 35% del finanziamento accordato, previa presentazione di un rapporto 

intermedio sulle attività svolte e verifica dell’effettivo utilizzo di almeno il 75% della somma 

erogata all’avvio delle attività desumibile dal dato risultante sul Regis caricato mensilmente come 

sopra descritto all’art. 8;  

b. Secondo acconto, fino al 35% del finanziamento accordato, previa presentazione di un rapporto 

intermedio sulle attività svolte e verifica dell’effettivo utilizzo di almeno il 75% della somma 

erogata come primo acconto desumibile dal dato risultante sul Regis caricato mensilmente come 

sopra descritto all’art. 8;  

c. Saldo finale, il restante 20%, a consuntivo su presentazione di apposite note di addebito, 

complete della documentazione valida ai fini fiscali giustificativa delle spese sostenute per l’intero 

ammontare del finanziamento verranno erogate dall’Amministrazione centrale responsabile per il 

PNRR Unità di Missione, in seguito alla verifica con esito positivo delle spese desumibile dalla 

rendicontazione inviata dal Soggetto attuatore sul sistema REGIS, unitamente alla comunicazione 

della avvenuta chiusura dell’intervento di competenza, acquisito il Parere UdM RGS attestante il 

conseguimento di Traguardi e Obiettivi.  

5. Il Soggetto Capofila, una volta incassate le risorse erogate dal Ministero nelle modalità di cui al 

punto precedente, trasferisce al Soggetto attuatore la parte spettante, in relazione al totale 

complessivo del trasferimento (€ 155.000,00). 

6. Dai predetti importi verranno decurtate le spese risultate in via definitiva non ammissibili e/o 

oggetto di procedura di recupero.  

7. Le parti, durante l’esecuzione del presente accordo, si impegnano all’osservanza delle normative 

vigenti in materia fiscale e, in particolare, dichiarano che le prestazioni per la realizzazione delle 

attività oggetto del presente accordo non sono rese nell’esercizio dell’attività d’impresa e che, 

pertanto, non rientrano nell’ambito di applicazione del D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 633 recante 

“Istituzione e disciplina dell’imposta sul valore aggiunto”.  

Articolo 11 - Riservatezza e Trattamento dei dati personali 

1. Le parti hanno l’obbligo di mantenere riservati i dati, le informazioni di natura tecnica, 

economica, commerciale ed amministrativa ed i documenti di cui vengano a conoscenza o in 

possesso in esecuzione del presente accordo o comunque in relazione ad esso in conformità alle 

disposizioni di legge, di non divulgarli in alcun modo e in qualsiasi forma e di non farne oggetto di 

utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione 

dell’accordo, per la durata dell’accordo stesso.  



2. Le parti si obbligano a far osservare ai propri dipendenti, incaricati e collaboratori la massima 

riservatezza su fatti e circostanze di cui gli stessi vengano a conoscenza, direttamente e/o 

indirettamente, per ragioni del loro ufficio, durante l’esecuzione del presente accordo. Gli obblighi 

di riservatezza di cui al presente articolo rimarranno operanti fino a quando gli elementi soggetti al 

vincolo di riservatezza non divengano di pubblico dominio.  

3. Il trattamento di dati personali per il perseguimento delle finalità del presente accordo di 

collaborazione è effettuato dalle Amministrazioni sottoscrittrici in conformità ai principi di liceità, 

proporzionalità, necessità e indispensabilità del trattamento, ai sensi dalla vigente normativa, 

nonché in base alle disposizioni organizzative interne delle medesime Amministrazioni.  

4. Ai sensi della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali si precisa che:  

Per il Soggetto capofila:  

(i) Titolare del trattamento dei dati personali, è il Comune di Albino con sede in Piazza Libertà 

1, 24021, Albino  

(ii) il Responsabile del trattamento è il sottoscrittore della presente convenzione in qualità di 

Rappresentante legale  

Per Servizi Sociosanitari Val Seriana:  

(iii) Titolare del trattamento dei dati personali, è Servizi Sociosanitari Val Seriana srl con sede in 

viale Stazione 26/a, 24021, Albino  

(iv) il Responsabile del trattamento è il sottoscrittore della presente convenzione in qualità di 

Rappresentante legale  

5. Le parti si impegnano a concordare, tramite scambio di note formali, le eventuali modalità di 

pubblicizzazione o comunicazione esterna, anche a titolo individuale, del presente Accordo.  

Articolo 12 - Riduzione o revoca dei contributi 

1. Nel caso in cui le parti non rispettino la tempistica di attuazione prevista dai cronoprogrammi 

adottati dall’Amministrazione centrale responsabile del PNRR, questa può revocare i contributi 

assegnati per il loro finanziamento.  

2. Qualora l’inerzia risulti suscettibile di compromettere il conseguimento di Traguardi e Obiettivi, 

sarà attivata la procedura stabilita dall’art.12 del Decreto Legge del 31 maggio 2021, n. 77 

convertito con modificazioni dalla legge di conversione del 29 luglio 2021, n. 108.  

3. Nel caso in cui le parti non raggiungano i Traguardi e gli Obiettivi finali previsti dal PNRR per 

l’attuazione degli interventi ad essa affidati, l’Amministrazione titolare di interventi, sentito il 

Servizio centrale di coordinamento del PNRR, può provvedere alla revoca dei contributi previsti per 

il loro finanziamento. 

4. In caso di revoca dei contributi assegnati, ciascuna delle parti dovrà provvedere a reperire fondi 

propri a finanziamento delle spese già sostenute per la realizzazione del progetto, senza nulla 

pretendere dall’altro soggetto sottoscrittore del presente accordo. 

Articolo 13 - Comunicazioni 

1. Tutte le comunicazioni fra le parti devono essere inviate, salva diversa espressa previsione, per 

iscritto ai rispettivi indirizzi di posta elettronica certificata, qui di seguito precisati:  



a) per il Soggetto attuatore Ambito n. 8 – Comune di Albino: protocollo.albino@cert.saga.it 

b) per Servizi Sociosanitari Val Seriana: ssvalseriana@bgcert.it 

Articolo 14 - Durata e proroga 

1. Il termine dal quale avrà inizio lo sviluppo delle attività progettuali e quindi dal quale sarà 

ammissibile la spesa è quello comunicato dal soggetto Capofila con la comunicazione di avvio 

attività secondo le condizioni di cui all’art. 9 comma 1, fatta salva la possibilità di avvalersi della 

previsione di cui all’art. 9 comma 2 dell’Avviso pubblico e nello specifico dall’art. 17 del 

Regolamento 2021/241; tuttavia in linea con le indicazioni ed i documenti metodologici allegati 

all’Avviso 1/2022 ed al Piano Operativo approvato con Decreto Direttoriale n. 450 del 9/12/2021 la 

durata del progetto potrà essere maggiore ai 36 mesi previsti dall’Avviso 1/2022 ma gli obiettivi 

previsti dal PNRR e declinati nella Convenzione dovranno essere raggiunti entro il mese di marzo 

2026. Eventuali proroghe relative ad alcune parti delle attività (es. rendicontazione delle spese) 

potranno essere autorizzate entro il limite posto dall’Avviso 1/2022 quindi entro giugno 2026.  

2. Le parti sono comunque obbligate ad assicurare la disponibilità della documentazione e di ogni 

altra informazione richiesta nell’espletamento dei controlli anche comunitari eseguiti 

successivamente alla conclusione degli interventi, in conformità alla normativa comunitaria, come 

previsto dagli articoli 4 lettera q) e art. 7 comma 4 della presente Convenzione.  

Articolo 15 - Disposizioni finali 

1. Le parti convengono che il presente accordo è il risultato di una negoziazione volta al 

perseguimento di un interesse comune e di una specifica condivisione tra le stesse con riferimento 

ad ogni singola clausola.  

2. Il presente accordo, dovrà essere registrato presso i competenti organi di controllo qualora 

previsto.  

3. Per quanto non previsto nella presente convenzione si fa riferimento alla normativa vigente. 

4. Il presente atto si compone di 15 articoli ed è sottoscritto digitalmente. La data dell’atto sarà 

quella dell’ultima firma che vi sarà apposta.  

Comune di Albino (ente capofila Ambito n. 8) Servizi Sociosanitari Val Seriana srl 

Fabio Terzi Eugenio Borella 

 

Il presente accordo è sottoscritto con firma digitale ai sensi del comma 2-bis dell’art. 15 Legge 7 

agosto 1990, n. 241, così come modificato dall'art. 6, comma 2, Legge n. 221 del 17 dicembre 2012 
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Oggetto: Avviso di istruttoria pubblica riservata ad ETS, finalizzata alla manifestazione di interesse per la 

partecipazione aggiornamento della co-programmazione rispetto alle materie oggetto di delega a Servizi 

Sociosanitari Val Seriana S.r.l. nell’ambito del Piano di Zona 2021-2023 dell’Ambito Territoriale Sociale Valle 

Seriana e della gestione associata. 

 
PREMESSO CHE: 

 
Servizi Sociosanitari Val Seriana S.r.l. (di seguito anche “Società”), è una società in house, a totale capitale pubblico, 

interamente posseduta dai Comuni dell’Ambito Valle Seriana. 

 

La Società opera nel rispetto delle disposizioni dettate dalla Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali 8 novembre 2000 n. 328, dalle Leggi Regionali della Lombardia 12 marzo 2008 n. 3, 11 

agosto 2015 n. 23 e successive modifiche e dai Piani di Zona vigenti e, in particolare, delle seguenti previsioni: ai sensi 

degli artt. 6-8-19 della L. 8 novembre 2000 n. 328, i Comuni esercitano in forma associata le funzioni amministrative 

concernenti gli interventi sociali, all’interno di Ambiti territoriali determinati dalla Regione, mediante la costituzione 

dell’Assemblea dei Sindaci e l’adozione di un Piano di Zona. 

 

Vista la “Convenzione ex articolo 30 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, fra i comuni dell’Ambito Territoriale Sociale Albino-

Valle Seriana per la programmazione dei sevizi sociali e sociosanitari e per la configurazione di Servizi Sociosanitari Val 

Seriana S.r.l. quale organismo dedicato per la gestione in forma associata di attività e servizi di competenza degli enti 

locali soci”, consultabile all’URL: 

https://www.ssvalseriana.org/societa/societa-trasparente/provvedimenti-00001/provvedimenti-organi-indirizzo-politico/  

Considerato che nella convenzione sono indicate le materie oggetto di delega alla società, oltre che i rapporti di 

governance dell’ATS Valle Seriana e le modalità operative e di finanziamento; 

che la convenzione, approvata da tutti i consigli comunali dei comuni soci, oltrechè dall’Assemblea dei Sindaci, all’art. 

28, rubricato “Contratti e forme di gestione”, recita “… E’ altresì incentivato il ricorso alla coprogettazione ex art. 55, 

56 e 57 del D.Lgs. 117/2017, Codice del Terzo Settore, con riferimento anche al Codice dei Contratti pubblici e al 

Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 72/2021, “Linee guida sul rapporto tra pubbliche 

amministrazioni ed enti del Terzo settore“, laddove quest’ultimo individua la co-programmazione e co-progettazione 

come strumenti elettivi di declinazione e legittimazione delle prassi partecipative indicate dalle L. 328/2000.” 

 

Visto il D. Lgs. n. 117/2017, d’ora in avanti denominato “Codice del Terzo Settore”, che riconosce all’art. 2 “il valore e 

la funzione sociale degli Enti del Terzo settore, dell'associazionismo, dell'attività di volontariato e della cultura e 

pratica del dono quali espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo”, ne promuove “lo sviluppo 

salvaguardandone la spontaneità ed autonomia”, e ne favorisce “l'apporto originale per il perseguimento di finalità 

civiche, solidaristiche e di utilità sociale, anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province 

autonome  e  gli enti locali”.  

L’art. 55, comma 1, del “Codice del Terzo Settore” , che dispone che “le amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, 

comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nell’esercizio delle proprie funzioni di programmazione ed 

organizzazione a livello territoriale degli interventi e dei servizi nei settori di attività di cui all’articolo 5, assicurano il 

coinvolgimento attivo degli Enti del Terzo Settore, attraverso forme di co-programmazione, co-progettazione e 

accreditamento, poste in essere nel rispetto dei principi della legge 7 agosto 1990, n. 241, nonché delle norme che 

disciplinano specifici procedimenti ed in particolare di quelle relative alla programmazione sociale di zona”. 

https://www.ssvalseriana.org/societa/societa-trasparente/provvedimenti-00001/provvedimenti-organi-indirizzo-politico/
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L’art. 55, comma 2: “La co-programmazione e' finalizzata all'individuazione, da parte della pubblica amministrazione 

procedente, dei bisogni da soddisfare, degli interventi a tal fine necessari, delle modalita' di realizzazione degli stessi e 

delle risorse disponibili.” 

 

Visto l’art. 6 del decreto legislativo del 31/03/2023 - N. 36; 

 

Visto il Piano di Zona 2021/2023, approvato in data 19/01/2022, nel quale gli obiettivi sono declinati con specifico 

richiamo alla co-progettazione, e il relativo accordo di programma sottoscritto di data 20/01/2022, consultabili 

all’URL: 

https://www.comune.albino.bg.it/news-e-iniziative/dettaglio/Piano-di-Zona-Ambito-Territoriale-Valle-Seriana-2021-2023/  

 

Dato atto che il Come capofila Albino, in fase di predisposizione del piano di zona, aveva pubblicato un Avviso di 

istruttoria pubblica per presentazione di manifestazione di interesse relativa alla co-programmazione degli obiettivi 

del Piano di Zona 2021-2023 dell’Ambito Territoriale Valle Seriana . 

Presentavano valida istanza per le aree di intervento ETS che partecipavano poi ad incontri di discussione e 

programmazione. I lavori venivano poi riportati all’Assemblea dei Sindaci, seguiva una nuova sessione con gli ETS 

coprogrammanti e dai lavori conseguiva la redazione finale del Piano di Zona, in ultimo approvato dall’Assemblea dei 

Sindaci. 

 

Visto il verbale dell’adunanza del Consiglio di Amministrazione di Servizi Sociosanitari Val Seriana del 23/06/2023, nekl 

quale veniva esaminato e approvato lo Schema di Avviso di istruttoria pubblica per presentazione di manifestazione di 

interesse per aggiornamento della co-programmazione sulle materie oggetto di delega a Servizi Sociosanitari Val 

Seriana nell’ambito del Piano di Zona 2021-2023 dell’Ambito Territoriale Valle Seriana e della gestione associata.  

 

Ritenuto necessario procedere all’apertura di un fase istruttoria pubblica di aggiornamento della programmazione 

zonale e degli obiettivi relativi alle sole materie delegate a Servizi Sociosanitari Val Seriana, al fine di individuare gli 

oggetti delle azioni utili alla traduzione degli obiettivi e le forme di gestione degli stessi. 

 

Ritenuto di dovere procedere alla indizione di un'istruttoria pubblica, ai sensi dell’art. 12 della L. 241/90, rivolta agli 

ETS con radicamento territoriale, o comunque partecipi a progettualità sul territorio, che volessero candidarsi per 

costituire una lista di soggetti qualificati a partecipare all’attività di co-programmazione per la finalizzazione degli 

obiettivi del Piano di Zona 2021/2023, limitatamente alle materie di competenza di questa Società; 

 

Ritenuto di classificare la presente procedura come circolare, nel senso di programmarne sin da subito la riapertura a 

cadenza almeno annuale, o più stretta a convocazione d’ufficio o su istanza di parte, con coinvolgimento degli ETS 

validamente candidatisi e che abbiano mantenuto la qualifica di ETS, con possibilità di candidature di nuovi, per la 

riapertura dei tavoli per aggiornamento degli obiettivi e programmazione delle azioni. 

 

 

Art. 1 - Quadro normativo e programmatorio di riferimento 
• Art. 118 della Costituzione che prevede che “Stato, Regioni, Città Metropolitane, Province e Comuni favoriscono 

l’autonoma iniziativa dei cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attività di interesse generale, sulla base del 

principio di sussidiarietà”; 

• Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi”; 

• D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” che all’art. 

https://www.comune.albino.bg.it/news-e-iniziative/dettaglio/Piano-di-Zona-Ambito-Territoriale-Valle-Seriana-2021-2023/
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3 c. 5, stabilisce che “i Comuni e le Province svolgono le funzioni anche attraverso le attività che possono essere 

adeguatamente esercitate dall’autonoma iniziativa dei cittadini e delle loro formazioni sociali” 

• Art 6, comma 2 lett. a) della Legge n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali” che attribuisce ai Comuni l’attività di programmazione, progettazione e realizzazione del 

sistema locale dei servizi sociali in rete e dà indicazione di realizzare gli interventi di carattere innovativo attraverso la 

concertazione delle risorse umane e finanziarie locali, con il coinvolgimento di soggetti di cui all’Art.1, comma 5; 

• Art. 7, comma 1 del DPCM del 30.3.2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei servizi 

alla persona ai sensi dell’Art. 5 della Legge 328/2000”; 

• D.lgs. n. 117/2017, Codice del Terzo Settore (CTS), artt. 55, 56, 57; 

• Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 72 del 2021, Linee guida sul rapporto tra pubbliche 

amministrazioni ed enti del Terzo settore; 

 

 

Art. 2 - Oggetto della manifestazione d'interesse 
Servizi Sociosanitari Val Seriana, attraverso un'istruttoria pubblica, ai sensi dell’art. 12 della L. 241/90, mira ad 

individuare ETS iscritti al RUNTS con idonea radicamento territoriale, o comunque partecipi a progettualità sul 

territorio, per costituire una lista di soggetti qualificati a partecipare all’attività di co-programmazione per la 

finalizzazione degli obiettivi del Piano di Zona 2021/2023, limitatamente alle materie di competenza di questa Società. 

La prima fase programmatoria ha gli obiettivi: 

- Punto e confronto sugli strumenti dell’amministrazione condivisa; 

- Verifica e aggiornamento dello stato dei bisogni; 

- Individuazione della cantierabilità di progetti in relazione agli obiettivi; 

- Strumenti di gestione dei progetti; 

- Priorità; 

- Calendarizzazione. 

 

I soggetti idonei verranno chiamati collettivamente ai tavoli, con eventuale suddivisione per aree di intervento. 

La programmazione è indirizzata verso un quadro d’insieme del sistema, per il superamento della logica di target di  

utenza e la creazione di collegamenti e filiere a favore del cittadino, nell’evolvere dei bisogni nelle fasi di vita. 

 

Il presente Avviso non costituisce impegno finanziario di nessun genere verso i soggetti che presenteranno le loro 

manifestazioni di interesse. 

I tavoli non sono finalizzati all’affidamento di incarichi, lavori o contributi, ma all’aggiornamento del quadro di bisogni 

e priorità, e all’individuazione di oggetti di lavoro, con individuazione degli strumenti gestionali più idonei, in un arco 

temporale determinato o determinabile. 

Ogni candidato dovrà indicare un proprio incaricato, di professionalità idonea rispetto agli obiettivi dei tavoli, 

garantendo la partecipazione. L’incaricato manifesta la volontà dell’Ente. 

La valutazione delle candidature è rimessa ad una commissione presieduta dal Direttore della Società. 

La procedura non è competitiva: tutti i candidati idonei saranno ammessi alla co-programmazione   

 

Art. 3 - Attività 
Il percorso di co-progettazione, sviluppato in uno o più nei tavoli di lavoro, sarà articolati nelle giornate: 

12, 19 e 26 luglio dalle 14:00 alle 17:00, presso la sala consiliare del Comune di Albino. 

In continuità con la programmazione del Piano di Zona 2021/2023 e con l‘attività di lungo periodo delegata a Servizi 

sociosanitari Val Seriana, la prassi sarà così impostata: 



SERVIZI SOCIOSANITARI VAL SERIANA srl 

Ente attuatore del Piano sociale di zona 
C.F. e P.IVA 03228150169 - REA BG 360161 

 

Servizi Sociosanitari Val Seriana S.r.l. 
Viale Stazione, 26/a - 24021 Albino (BG) 
Tel. 035 0527100 - Fax 035 0527199 
e-mail: direzione@ssvalseriana.org 
pec: ssvalseriana@bgcert.it 

Comuni Soci: 
Albino, Alzano Lombardo, Aviatico, Casnigo, Cazzano, 
Cene, Colzate, Fiorano al Serio, Gandino, Gazzaniga, 
Leffe, Nembro, Peia, Pradalunga, Ranica, Selvino, 
Vertova, Villa di Serio. 
Comunità Montana Valle Seriana 

 

a. inquadramento degli istituti di amministrazione condivisa; condivisione di punti di potenzialità, criticità, timori, 

orientamenti. 

b.    analisi dei bisogni attuali, obiettivi (gestionali e progettuali) di breve, medio, lungo periodo. Opportunità e 

criticità; 

c.     analisi delle risorse territoriali; 

d. individuazione delle azioni e degli interventi da realizzare con priorità rispetto ai bisogni e alla fattibilità;  

e. problematizzazione orientativa del budget per gli interventi; 

 

Art. 4 - Soggetti invitati a partecipare al presente Avviso 
Enti del Terzo settore, validamente iscritti al RUNTS, che non incorrano nei motivi di esclusione di cui al modello 

allegato, parte integrante e sostanziale. 

I partner pubblici verranno invitati direttamente dall’Ufficio di Piano. 

 

Art. 5 - Modalità e data di presentazione delle manifestazioni d'interesse. 
Gli interessati dovranno compilando la domanda, sottoscritta dal legale rappresentante, allegata al presente 
avviso (ALLEGATO A) e disponibile sul sito www.ssvalseriana.org alla pagina Società Trasparente/Amministrazione 
condivisa. 
 
La domanda dovrà essere inoltre corredata da: 
o curriculum aziendale, datato e firmato dal legale rappresentante (è ammessa firma digitale o firma autografa 

accompagnata da documento d’identità); 
o curriculum vitae dell’operatore designato alla partecipazione al tavolo, datato e firmato dall’operatore (è 

ammessa firma digitale o firma autografa accompagnata da documento d’identità); 
o dichiarazione art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 (redatta sulla base del fac-simile ALLEGATO B); 
 
II candidato dovrà inoltre fornire, a richiesta, tutti gli elementi indispensabili per il reperimento delle informazioni 
dei dati indicati, utili ai fini dell'accertamento d'ufficio della richiesta di conferma e/o dell'esercizio del controllo da 
parte della Società ai sensi degli artt. 43, 71 e 72 del DPR 445/2000 e della Legge n. 241/1990.  
Qualora dal controllo emerga la non veridicità delle dichiarazioni, il candidato, oltre a risponderne ai sensi dell'art. 
76 del DPR 445/2000, vedrà decadere i benefici eventualmente conseguiti. 
 
La domanda dovrà pervenire alla sede della società al seguente indirizzo – Viale Stazione 26/a- 24021 ALBINO (BG) 
 
Le modalità di consegna sono: 
o per posta: all'indirizzo indicato; 
o consegna diretta: dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle ore 12:00 press Ufficio protocollo, primo piano; 
o tramite e-mail: protocollo@ssvalseriana.org (in tal caso inviare la domanda firmata digitalmente o la scansione 

della domanda e della documentazione allegata con firma autografa e con allegata scansione del documento 
d’identità). E' onere del candidato la verifica che la e-mail sia stata consegnata nella casella di destinazione. 

o tramite PEC: ssvalseriana@bgcert.it modalità da utilizzare esclusivamente se l’invio avviene tramite PEC 
aziendale.  

 
Le richieste dovranno pervenire presso la sede della società entro il termine improrogabile delle 

ore ________ del giorno ________ 

 
II termine di ricezione è perentorio, indipendentemente dalla data e dalla modalità di recapito. 
 
La commissione di valutazione, nominata dal CdA della Società, redigerà l’elenco dei soggetti idonei. 
L’elenco verrà pubblicato sul profilo dell’ente www.ssvalseriana.org alla pagina Società 
Trasparente/Amministrazione condivisa. 
 

mailto:ssvalseriana@bgcert.it
http://www.ssvalseriana.org/
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Art. 6 - Modalità e criteri di selezione dei partner progettuali 
Le proposte di adesione pervenute saranno prese in esame ed analizzate dalla Società valutando: 

a. La congruenza delle finalità e delle attività dell’ETS rispetto alla gestione delegata dai comuni alla società. 

 b. Capacità, competenze e comprovate esperienze nella progettazione, organizzazione e gestione di servizi ed 

interventi attinenti l’ambito d’intervento per il quale il soggetto si candida.  

c. La dotazione di adeguate risorse (materiali, strumentali, umane) da mettere a disposizione, e destinate ad 

integrarsi con quelle messe in campo dall’Ambito. 

d. La capacità di radicamento nel territorio mediante effettivi e duraturi rapporti di collaborazione con enti, 

organizzazioni ed altri soggetti impegnati in ambiti di interesse sociale e nei processi di costruzione di una rete di 

offerta integrata e diversificata.  

e. I requisiti tecnici e professionali dell'organizzazione per la gestione in rete di servizi e interventi di portata 

innovativa e sperimentale. 

 

Art. 7 - Proroga, riapertura, rinvio 
La società si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso di selezione in tutto o in parte, 
ad insindacabile giudizio, prima della conclusione del procedimento e comunque dell'approvazione dell’elenco degli 
idonei, senza che i candidati possano avanzare diritti di sorta e dandone tempestiva comunicazione tramite il sito 
web aziendale. 
 
Art. 8 - Trattamento dati personali 
Ai sensi dell'art. 13, comma 1, del D. Lgs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti presso 
la società e trattati per le finalità di gestione della selezione. II conferimento dei dati è obbligatorio a pena di 
esclusione.  
La presentazione dell’istanza implica l’avvenuta presa visione di quanto alla sezione Privacy del sito istituzionale 
www.ssvalseriana.org , alla pagina https://www.ssvalseriana.org/societa/privacy/informativa-utenti_clienti-sul-
trattamento-dei-dati-personali/ .  
 
Art. 9 - Informazioni 
Responsabile del procedimento è il Direttore, Dott. Antonio Costantini. 
II presente avviso e la relativa modulistica sono pubblicati sul sito www.ssvalseriana.org  sezione Società 
Trasparente / Amministrazione condivisa. 
Qualsiasi informazione inerente il presente avviso può essere richiesta tramite email all'indirizzo: 
protocollo@ssvalseriana.org o  alla PEC istituzionale ssvalseriana@bgcert.it 
 
 
ALLEGATI 

 
Costituiscono allegati integranti e sostanziali al presente avviso: 

o Allegato A): Istanza di partecipazione 
o Allegato B): Dichiarazione assenza motivi di esclusione 

 
 
Albino, _________________ 

Il Direttore 
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