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ATTO DI NOMINA DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E
’ DELLA TRASPARENZA

Premesso che:

—  la L. 190/2012 prevede che in ciascuna amministrazione I'organo di indirizzo individui, di norma tra i dirigenti di
ruolo in servizio, il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (di seguito RPCT),
disponendo le eventuali modifiche organizzative necessarie per assicurare funzioni e poteri idonei per lo
svolgimento dell'incarico con piena autonomia ed effettivita (art. 1, comma 7, riformulato dal D.lgs. 97/2016);

—  le Determinazioni ANAC n. 8 del 17/06 2015, n. 12 del 28/10/2015, n. 831 del 3/08/2016, n. 840 del 02/10/2018,
n. 1064 del 13/11/2019 (PNA2019) hanno confermato la centralita del ruolo del RPCT;

—  Tatto di nomina prevede che le funzioni di RPCT siano compiute in condizioni di indipendenza e di garanzia anche
rispetto all’Organo di indirizzo della Societa che lo ha individuato;

—  Servizi Sociosanitari Val Seriana S.r.l. (nel seguito anche “Societd”), provvede alla nomina del RPCT, definendone
funzioni, poteri e garanzie di “autonomia ed effettivita”;

Tenuto conto:

—  dei requisiti imprescindibili ai fini del conferimento dell’incarico di RPCT, come declinati dalla I. n. 190/2012 e
della prassi recata dal Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.), segnatamente dalla Determinazione A.N.AC. n.
1134/2017 e dall’Allegato 3 al P.N.A. 2022 (“RPCT e struttura di supporto”);

— dell’organizzazione, dell’organico e dell’operativita che caratterizza la Societa;

Attesa la necessita di disciplinare i termini dell’incarico di RPCT, coerentemente alle indicazioni dell’A.N.AC., tenuto
conto del contesto della Societ3, e nell’ottica di assicurarne autonomia ed effettivita di azione, nei termini riportati a
seguire:

1. Autonomia e indipendenza RPCT
Il RPCT svolge i compiti e le funzioni attribuite in condizioni di piena autonomia ed efficacia, riferendo direttamente
al’ Amministratore Unico/Consiglio di Amministrazione della Societa.

2. Compiti assegnati al RPCT

Il RPCT ha compiti di prevenzione e di vigilanza in materia di lotta alla corruzione, intesa come “cattiva
amministrazione”, ovvero tutte quelle situazioni in cui - a prescindere dalla rilevanza penale - venga in evidenza un
malfunzionamento della Societd a causa dell'uso a fini privati delle funzioni attribuite, sia che tale azione abbia
successo sia nel caso in cui rimanga a livello di tentativo.

Al RPCT sono assegnati i compiti cosi come normativamente definiti e specificatamente declinati nel Piano triennale
per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza approvato dalla Societa (nel seguito PTPCT).

3. Requisiti di indipendenza e poteri del RPCT

Il RPCT ¢é indipendente ed autonomo.

In relazione alle funzioni di cui alla precedente punto, al RPCT sono attribuiti i seguenti poteri:

— in caso di segnalazioni 0, comunque, nel caso in cui abbia notizia di presunti fatti illeciti che coinvolgano la
Societ3, e nei limiti di quanto precisato dalla citata Delibera A.N.AC. n. 840/2018, chiedere delucidazioni scritte o
verbali a tutti i dipendenti su comportamenti che possano integrare, anche solo potenzialmente, fatti di
corruzione e illegalita;

— chiedere ai dipendenti che hanno istruito e/o adottato atti ovvero posto in essere attivita, di dare per iscritto
adeguata motivazione circa le circostanze - di fatto e di diritto - che hanno condotto alla scelta assunta;

_ effettuare, anche con 'ausilio di eventuali organi di vigilanza costituiti ad hoc dalla Societa, controlli mediante
ispezioni e verifiche a campione presso le strutture maggiormente esposte al rischio, per valutare la corretta
attuazione delle misure di prevenzione;
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Al RPCT non viene assegnato alcun compenso aggiuntivo.
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prevedere, sulla base delle risultanze ottenute in fase di prima applicazione del PTPCT, I'introduzione di
meccanismi di monitoraggio in relazione ad eventuali (ed anche solo potenziali) ipotesi di conflitto di interessi,
anche mediante la formulazione di proposta di adozione di specifica procedura in tal senso;

valutare le eventuali segnalazioni / reclami anonimi e non anonimi provenienti da interlocutori istituzionali, da
singoli portatori di interessi ovvero da cittadini che evidenzino situazioni di anomalia e configurino la possibilita di
un rischio corruttivo o una carenza in termini di trasparenza amministrativa ex d.lgs. n. 33/2013;

ogni altri potere espressamente conferito dalla legge al RPCT.

Remunerazione del RPCT

Tutele del RPCT

Il RPCT deve poter svolgere i compiti affidatigli in modo imparziale e al riparo da possibili ritorsioni.

In ragione di quanto sopra esposto

E stato individuato nel Direttore della Societa. Dott. Ugo Castelletti, il Responsabile della Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza.

Albino, 07/10/2024

Per accettazione L’Amministratore Unico
Il Direttore
Dott. Ugo Castelletti : Dott. Angelo Bergamelli
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