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—
BANDO DI CONCORSOPUBBLICOPER ESAMIPERL'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO

E INDETERMINATO DI N.1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE CATEGORIA

C POSIZIONE ECONOMICAC1 E PERLAFORMAZIONE DI UNA GRADUATORIAPER |
SERVIZI AZIENDALI

Il Direttore della Servizi Sociosanitari Valseriana srl,

con sede ad Albino BG in Viale Stazione 26/a

In esecuzione della Delibera del Consiglio di Amministrazione del 22/02/19

RENDE NOTO

che ¢ indetta una selezione pubblica per esami per:
° l'assunzione a tempo pieno e a tempo indeterminato di una unita di personale per il profilo
professionale di N. 1 Istruttore Amministrativo-Contabile — Categoria C — Posizione Economica C1 —

CCNL Enti Locali da impiegare all’interno dell'Azienda;

© la formazione di una graduatoria per I'assunzione di personale a qualsiasi titolo (a tempo
determinato, o indeterminato; a tempo pieno o a tempo parziale) a seconda delle esigenze aziendali per
profili professionali di Assistente Amministrativo-Contabile — Categoria C — Posizione Economica C1.
La Servizi Sociosanitari Valseriana srl attingera a tale graduatoria per l'assunzione di unita di personale
nel caso si presenti la necessita di procedere a sostituzioni in seguito a cessazione di personale in
servizio per cause diverse.

[ rapporto giuridico di impiego e il trattamento economico sono regolati dalle norme del codice civile,
dal Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo del 2001, nonché dagli accordi nazionali di categoria in
vigore - CCNL vigente Enti Locali, fatto salvo per eventuali conferimenti tramite incarico libero

professionali, per i quali si applicheranno tariffe in linea con il principio di economicita per la Societa

stessa.
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La selezione pubblica ¢ disciplinata dalle norme contenute nel D.P.R. 487/94 - "REGOLAMENTO
RECANTE NORME SULL'ACCESSO AGLI IMPIEGHI NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
E LE MODALITA DI SVOLGIMENTO DEI CONCORSI, DEI CONCORSI UNICI E DELLE ALTRE
FORME DI ASSUNZIONE NEI PUBBLICI IMPIEGHI" ¢ nel D.P.R. 693/96 - "REGOLAMENTO
RECANTE MODIFICAZIONI AL REGOLAMENTO SULL'ACCESSO AGLI IMPIEGHI NELLE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E SULLE MODALITA DI SVOLGIMENTO DEI CONCORSI,
DEI CONCORSI UNICI E DELLE ALTRE .FORME DI ASSUNZIONE NEL PUBBLICO IMPIEGO,
APPROVATO CON DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 9 MAGGIO 1994, N.
487" e successive modificazioni ed integrazioni, se ed in quanto applicabili, e dalle successive ed
integrative disposizioni normative e contrattuali inerenti la materia.

La selezione prevedera lo svolgimento di prove volte all'accertamento dei requisiti richiesti dal profilo
professionale di categoria da ricoprire. Le modalita di svolgimento garantiranno l'imparzialita,
l'economicita e la celerita, oltre all'efficacia e all'efficienza dell'azione amministrativa.

[l presente avviso di selezione ¢ altresi emanato nel rispetto delle seguenti norme:

. Legge 12/03/1999 n. 68 "NORME PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI"

. Legge 10/04/1991 n. 125 "AZIONI POSITIVE PER LA REALIZZAZIONE DELLA
PARITA' UOMO-DONNA NEL LAVORO";

. Decreto Legislativo 11/04/2006 n. 198 "CODICE DELLE PARI OPPORTUNITA TRA

UOMO E DONNA, A NORMA DELL'ARTICOLO 6 DELLA LEGGE 28 NOVEMBRE 2005, N.
246",

% s *
ART. 1- ASPETTI CONTRATTUALI GENERALI

Il contratto di riferimento ¢ il CCNL Enti Locali - Categoria C posizione economica Cl1.

ART. 2 - AMBITO D'IMPIEGO

L'ambito di impiego per la prima assunzione riguardera gli aspetti giuridico amministrativi della Pubblica
Amministrazione, le procedure inerenti attivita di trasparenza e anticorruzione, le attivita di gestione della
contabilita generale (economico-patrimoniale).

Oltre i requisiti generali e specifici previsti dal bando, il profilo professionale deve possedere le seguenti
capacitd di base: propensione al lavoro in team, rispetto dei ruoli e delle disposizioni impartite,

flessibilita degli orari di lavoro in base alle necessita della societa e le competenze necessarie
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all’utilizzo delle piattaforme regionali e ministeriali per gli acquisti, gli adempimenti fiscali o per la

rendicontazione di bandi o progetti.

ART. 3 - MATERIE D'ESAME
CONOSCENZE GENERALI:

e Contesto territoriale dei Comuni Soci;

. Conoscenza dei servizi della Societa e previsti dal PdZ 2018-2020 dell’ Ambito Valle
Seriana;

. Nozioni di diritto amministrativo e ordinamento degli Enti Locali (D.LGS. n.

267/2000 e s.m.i. - Legge n. 241/2000 e s.m.i., - DPR n. 445/2000 e s.m.i., con particolare riguardo

alle materie oggetto dell'incarico);

. Diritti e doveri del pubblico dipendente;
. Normativa a tutela della privacy e dell'accesso agli atti;
¢ Utilizzo degli strumenti informatici (pacchetto office, internet, posta elettronica, ecc. -

elencononesaustivo);

¥ Elementare conoscenza della lingua inglese.

CONOSCENZE E COMPETENZE SPECIFICHE:

[l candidato dovra avere conoscenza evoluta in materie di:

- Nozioni sulla documentazione e sul procedimento amministrativo;

- Nozioni in materia di anticorruzione e trasparenza;

- Elementi di diritto amministrativo e costituzionale;

- Nozioni sull’ordinamento del Enti Locali;

- Principi e nozioni di contrattualistica (in particolare quella pubblica);
- Nozioni di contabilita generali e di bilancio civilistico;

- Conoscenza dei principali adempimenti fiscali di carattere periodicos;

ART. 4 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Per I'ammissione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti:

GENERALIL:
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. cittadinanza italiana o di un paese appartenente all'Unione Europea, alle condizioni
previste dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174 del 07.02.1994: ai cittadini

degli stati membri dell'Unione Europea ¢ richiesta una adeguata conoscenza della lingua italiana;

. eta non inferiore agli anni 18;
. godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;
. immunita da condanne penali, da procedimenti penali in corso e da provvedimenti

del Tribunale che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di
impiego presso la Pubblica Amministrazione;

. non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento e non essere stato dichiarato decaduto
da altro impiego pubblico, ai sensi dell'art 127, comma 1, lettera d), del Testo Unico sulle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R.

10/01/1957, n.3;

. l'assolvimento nei riguardi degli obblighi di leva, per gli aspiranti di sesso
maschile;

. idoneita fisica all'impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale;

. sufficiente conoscenza della lingua inglese

. conoscenza ed uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse (Word,
Exeel);

. possesso della patente di guida categoria B.

La Societa si impegna ad adottare speciali modalita di svolgimento delle prove
concorsuali, per consentire ai soggetti disabili di concorrere in effettive condizioni di parita con

gli altri, come previsto dall'articolo 16 - comma 1-della Legge 12/3/1999 n. 68.

SPECIFICI:

Il titolo di studio richiesto di Ragioniere e Perito Commerciale & equipollente al titolo di Analista
Contabile e a quello di Operatore Commerciale e corrisponde, nel nuovo ordinamento, al Diploma di
Istituto Tecnico — settore economico o diploma di Liceo economico - indirizzo aziendale.

Le lauree ammesse sono quelle corrispondenti alla laurea in economia e commercio vecchio

ordinamento riportate nel D.M. 9 luglio 2009: Equiparazioni tra diplomi di lauree di vecchio
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ordinamento, lauree specialistiche (LS) ex decreto n. 509/1999 e lauree magistrali (LM) ex decreto
n. 270/2004, ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi.

La presenza di un diverso diploma di laurea non consentira I’accesso al concorso.

Tutti i summenzionati requisiti dovranno essere posseduti, oltre che alla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione fissata dal presente
avviso, anche all’atto dell’assunzione in servizio.

I1 difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso della selezione o successivamente, comporta
I'esclusione dalla selezione stessa, e costituisce causa di risoluzione del rapporto di lavoro, ove

instaurato.

ART. 5 - COMMISSIONE
L'esame delle domande, la verifica dei requisiti richiesti, il rispetto dei termini e delle modalita

previste nel presente bando e I'espletamento spettano alla Commissione giudicatrice.

ART. 6 - TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Gli interessati dovranno inviare richiesta di partecipazione alla selezione esclusivamente compilando la
domanda, sottoscritta dal candidato a pena di esclusione, allegata al presente bando, disponibile sul sito

www.ssvalseriana.org - sezione BANDI E GARE.

La domanda dovra essere corredata da:

. curriculum vitae, in formato europeo, datato e firmato;
. copia del documento di identita in corso di validita;
. elenco dei documenti allegati alla domanda di partecipazione.

Il candidato dovra comunque fornire tutti gli elementi indispensabili per il reperimento delle
informazioni dei dati indicati, utili ai fini dell'accertamento d'ufficio della richiesta di conferma e/o
dell'esercizio del controllo da parte della Societa ai sensi degli artt. 43, 71 e 72 del DPR 445/2000 ¢
della Legge n. 241/1990.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita delle dichiarazioni, il candidato, oltre a rispondere
ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, vedra decadere i benefici eventualmente conseguiti al

provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.
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La domanda dovra pervenire alla sede della Societa — Viale Stazione 26/a

ad Albino BG con le seguenti modalita:

» per posta: all'indirizzo indicato: in questo caso, 'onere di verificare che la documentazione
sia stata recapitata ¢ in capo al candidato;

> tramite consegna diretta: dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle ore 12.00;

> tramite e-mail: direzione@ssvalseriana.org inviando la scansione della domanda e della

documentazione allegata debitamente firmate. In questo caso, l'onere di verificare che la
documentazione sia stata consegnata ¢ in capo al candidato:

» tramite posta certificata: ssvalseriana@bgcert.it - modalita da utilizzare esclusivamente se il

candidato ¢ in grado di inviare la propria domanda e allegati dalla propria PEC a quella della Societa. E’

onere del candidato verificare che la PEC sia stata consegnata nella casella di destinazione.

Le richieste dovranno pervenire presso la sede della Societa entro le ore 12.00 del trentesimo

giorno decorrente dalla data di pubblicazione del presente avviso di concorso sulla Gazzetta

Ufficiale della Repubblica Italiana - 4" Serie Speciale.Concorsi ed Esami

Iltermine di ricezione ¢é perentorio indipendentemente dalla data e dalla modalita di recapito.

[ tempi, le modalita, le sedi, l'elenco dei candidati ammessi alla selezione ¢ alle prove, graduatorie
ed eventuali variazioni verranno comunicate esclusivamente sul sito della Societa all'indirizzo

www.ssvalseriana.org nella sezione Bandi e Gare.

Con la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione, i candidati automaticamente
dichiarano di conoscere e accettare le modalitd di preselezione, selezione e relative comunicazioni

cosi come descritto nel presente avviso.

ART. 7 - PROCEDURA CONCORSUALE

La selezione sara espletata da apposita Commissione esaminatrice composta di tre componenti di
cui uno con funzioni di Presidente e due in qualita di Esperti, assistiti da una Segretaria.

La Commissione potra essere integrata con membri aggiunti per la verifica della conoscenza della

lingua straniera e della materia informatica.
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Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno essere muniti di un idoneo documento
di riconoscimento. L'assenza dalle prove selettive comporta l'esclusione dal concorso, quale ne sia la

causa. Non ¢ consentito I’utilizzo del telefonino né dj alcun testo e/o codice e/o manuale.

ART. 7 - PROVE D'ESAME

La selezione si articolera in tre prove d'esame:

T+ PROVA SCRITTA (fino a un massimo di 30 punti): consistera nello
svolgimento di numero 30 domande a risposta multipla;

2 PROVA DI CARATTERE TEORICO PRATICO (fino a un massimo di
30 punti): consiste nella predisposizione di un atto amministrativo 0
contabile;

3 PROVA ORALE (fino a un massimo di 30 punti): consistera in un
colloquio inerente gli argomenti il programma d’esame.

Durante le prove non saranno ammessi in aula telefoni cellulari e nemmeno personal computer o tablet.
La prova scritta avra funzione anche di prova pre-selettiva. Spettera alla Commissione, sulla base dei
numeri delle domande di ammissione pervenute, stabilire la soglia di punteggio utile per il superamento
della prova scritta.

Le prove di carattere teorico pratico e orale si intendono superate con il conseguimento di una valutazione
di almeno 21 punti su 30 disponibili.

Il non superamento di una prova non consente I'ammissione alla successiva.

Eventuali modifiche alla data ¢ alla sede del colloquio saranno pubblicate sul sito internet della societa. |
candidati sono invitati a consultare il sito istituzionale della societi prima della data della prova per

eventuali comunicazioni in merito.

L'elenco dei candidati ammessi alla prova successiva verrd pubblicato sul portale della societa
www.ssvalseriana.org alla voce bandi e gare.

NON VERRA INVIATA NESSUNA COMUNICAZIONE DI CONVOCAZIONE.
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Al CANDIDATI SPETTA L'ONERE DI CONSULTARE IL SITO WEB DELLA SOCIETA’
PER ACCERTARSI DELL'AMMISSIONE ALLA PROVA SCRITTA, PRATICA EORALE E
DELLE DATE DI SVOLGIMENTO DELLE STESSE.

ART. 8 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE
A seguito dell'espletamento delle prove del concorso, la Commissione giudicatrice formula la

graduatoria generale di merito.

ART. 9-CALENDARIO E SEDE DELLA PROVA SCRITTA
[lcalendario, gli orari e le sedi delle prove saranno comunicati successivamente ed esclusivamente sul

sito della Societa all'indirizzo www.ssvalseriana.org nella sezione bandi e gare.

ART. 10 - GRADUATORIA E NOMINA

La graduatoria finale sara formulata in base alla votazione complessiva delle tre prove.

Se due o pil candidati ottengono pari punteggio si applicano le preferenze previste dall'art. 5 —
comma 4 e 5, lettera a) e b) del DPR 487/94; in caso di ulteriore parita ¢ preferito il candidato piu
giovane di eta. La graduatoria rimarra efficace, salvo eventuali proroghe, per il termine di 3 anni
dalla data di pubblicazione, il collocamento in graduatoria non da diritto all'assunzione.

La Societa si riserva di sottoporre i vincitori a visita sanitaria, intendendosi che l'esito negativo
comporta l'esclusione dal concorso o I'annullamento in caso di nomina avvenuta, senza rimborsi o
indennizzi agli interessati.

La mancata presentazione alla visita medica, se richiesta, sara considerata come rinuncia al concorso.

Il vincitore dovra assumere servizio alla data richiesta nella lettera d'incarico, pena la decadenza.

Il personale assunto in servizio & sottoposto al periodo di prova previsto dal Contratto Collettivo di

Lavoro.

ART. 11-PROROGA, RIAPERTURA, RINVIO
La Societa si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente bando di selezione, a
suo insindacabile giudizio, prima della conclusione del procedimento e comunque

dell'approvazione della graduatoria finale di merito, senza che i ricorrenti possano avanzare diritti
P
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di sorta e dandone tempestiva comunicazione tramite il sito web della Societa.

ART. 12 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

La Servizi Sociosanitari Valseriana srl, in qualita di Titolare del trattamento, la informa che, ai sensi
e per gli effetti di cui all’art. 13 ¢ 14 del R.UE 679/2016 — Regolamento Europeo in materia di
protezione dei dati, i dati personali che la riguardano, ivi compresi quelli di carattere sensibile (i.e.
appartenenza a categorie protette, specifiche condizioni di salute, etc.) richiesti dalla procedura di
selezione in essere saranno oggetto di trattamento con modalita sia digitale sia cartaceo.

I dati forniti sono finalizzati ad espletare i procedimenti correlati con la presente procedura di
selezione del personale.

Il Responsabile del trattamento dei dati personali & la Servizi Sociosanitari Valseriana stl.

La Societa non assume alcuna responsabilita per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi o
cause derivanti da forza maggiore.

Il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore Dr. Marino Maffeis

Copia del bando di selezione e il fac-simile della domanda di partecipazione sono pubblicati sul sito

web della Societd www.ssvalseriana.org.

ART. 13 - DISPOSIZIONI FINALI

La partecipazione alla selezione obbliga i concorrenti all'accettazione incondizionata delle
disposizioni del presente bando, delle norme contenute nell'ordinamento degli uffici e servizi vigenti
e del regolamento organico del personale, nonché di tutte le norme in materia di pubblico impiego.
Gli interessati possono chiedere notizie e chiarimenti riferiti al presente bando esclusivamente

tramite mail all'indirizzo direzione(@ssvalseriana.org entro il giorno 10/04/19.

Albino, 19 marzo 2019

Il Direttore
Dr. Marino Maffeis
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